
学級経営案、教科指導計画 個別の教育支援計画・個別の指導計画

・学部・分掌運営計画の提示
・学級経営案・教科指導計画の作成計
画の提示（職員会議）

・個別の教育支援計画・個別の指導計
画の作成計画委の提示（職員会議）

５月 学級経営案・教科指導計画の作成・提示
個別の教育支援計画・個別の指導計画
の作成（懇談）

６月
個別の教育支援計画・個別の指導計画
の提出

７月
個別の教育支援計画・個別の指導計画
の保護者提示・同意

８月 計画の実施

９月

１０月 ・保護者による学校評価

１１月

１２月 ・教職員による学校評価

１月
・学校評価における課題の改善に向け
て

　　　・年度末反省（学部、分掌）

２月 ・学校評議員会において関係者評価 ・年度末反省の共有、改善（職員会議）
・個別の教育支援計画・個別の指導計
画の反省・改善（懇談）

・学校評価の公表 ・学部・分掌の新年度計画（案）の作成
・学級経営案・教科指導計画の反省・
改善

・個別の教育支援計画・個別の指導計
画の次年度目標設定（引継ぎ等）

次年度の校内体制（案）の提示

３月

４月

函館聾学校カリキュラム・マネジメント推進計画

教育課程学校評価
（教職員評価・保護者評価・関係者評価）

年度末反省
（学部・分掌）

月

学校経営方針の提示　・グランド・デザイン　・カリキュラムマネジメント推進計画



年間指導計画、学級指導計画、個別の教育支援計画等との相関図


